SENA

IN

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 09 DEL DiA 19 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO Realizar la verificacidn de los soportes de las hojas de vida en la Agencia Publica de Empleo Sena- Banco de Instructores SENA 2024 de cada convocatoria que publicé
S el Centro de Gestidn Industrial, para asi establecer quienes cumplen y realizar la posterior valoracion de la hoja de vida, para asi seleccionar a los instructores que se
(S) contrataran en la vigencia 2024, segun lo contemplado en la Circular N° 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023 — Contratacion de servicios personales 2024.
N NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO TELEFONO/EXT.SEN AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
o. DOCUMENTO ECUAL? ELECTRONICO A GRABACION VIRTUAL
{/
OSCAR LEONARDO DELEGADO DEL olacero@sen
. . 1
1 ACERO ALFONSO 80.766.664 X DIRECTOR REGIONAL a.edu.co 5461500 Sl
DELEGADO DEL
g | LUISCARLOS PARRA 79.790.985 X SUBDIRECTOR DEL lparras@sena | ¢ 150015509 S|
SARMIENTO .edu.co
CENTRO
COORDINACION -
3 | MARIA CECO'\L('A PEREZ 51.999.679 X ACADEMICA/ CENTRO DE CS:::‘;ZTZ? 5461500 -15500 S|
GESTION INDUSTRIAL ) )
COORDINACION
4 | DIANA PN:I)ST;AMACA 39.774.152 X ACADEMICA/ CENTRO DE d;aamea;j?;e 5461500 -15500 SI
GESTION INDUSTRIAL ’ ’
COORDINACION .
5 | SONIA P/:L'T'ECT'Q RINCON | 5, 617.389 X ACADEMICA/ CENTRO DE Sr;gczgs(f:e 5461500 -15500 S|
GESTION INDUSTRIAL ' '
6 | ANGELAROIAS MENA | 1010-224.144 X INSTRUCTORA aprojasm@se 5461500 S|
na.edu.co
SALOMON PENA spenaa@sena
7 ALARCON 79.956.298 X INSTRUCTOR “ed.co 5461500 S /Q@Wo'&(?&woa&.
8

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y
proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido

legalmente.
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ACTA No. 09

PLANEACION NECESIDADES CONTRATACION Y SELECCION DE INSTRUCTORES 2024

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:
Bogot4d, 19 de diciembre de 2023 INICIO: 5:00 pm
10:00 am
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Virtual Microsoft Teams: CENTRO
Centro de Gestion Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Instalacién de la mesa de trabajo y/o comité de seleccién conforme a la resolucion del
comité de verificacion y escogencia.

2. Socializacién circular y lineamientos para seguir para el proceso de seleccion de
instructores del Banco de Instructores 2024.

3. Perfil del instructor o instructores a contratar, de acuerdo con el disefio curricular del
programa.

4. Necesidades de contratacion para la vacante correspondiente.

5. Verificar si cada uno de los aspirantes inscritos a la convocatoria, cumplen o no cumplen
con el perfil establecido en el diseio curricular del programa.

6. Ponderacion hoja de vida de los aspirantes que cumplen con el perfil establecido en el
disefo curricular, para posterior preseleccion.

7. Seleccidén de instructores a contratar vigencia 2024.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacion de los soportes de las hojas de vida en la Agencia Publica de Empleo Sena- Banco de
Instructores 2024 de cada convocatoria que publicé el Centro de Gestion Industrial, para asi establecer
quienes cumplen y realizar la posterior valoracién de la hoja de vida, para asi seleccionar a los instructores
gue se contrataran en la vigencia 2024, segun lo contemplado en la Circular N° 3-2023-000212 del 03 de
noviembre de 2023 — Contratacidn de servicios personales 2024.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Instalacion del equipo de trabajo y/o comité de seleccién: Este comité se conformd
mediante la resolucion N°11-10012 del 05 de diciembre de 2023.

AREA O PROGRAMA DE

FORMACION INTEGRANTES COMITE

Oscar Leonardo Acero Alfonso, Luis Carlos Parra
COORDINACION DE SISTEMAS | Sarmientos, Maria Cecilia Pérez Coy, Diana Nexi
INTEGRADOS DE GESTION Samaca Prieto, Sonia Patricia Rincdn Prieto,
Angela Rojas Mejia, Salomén Pefia Alarcén.
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2. Socializacidn de las circulares y normatividad:

3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023

3. Perfil del instructor a contratar, de acuerdo con el disefio curricular del programa:

REQUISITOS ACADEMICOS

EXPERIENCIA LABORAL Y/O
ESPECIALIZACION

NBC EN INGENIERIA
QUIMICA Y AFINES CON TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN:
INGENIERIA DE PROCESOS. NBC EN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES CON
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN:
INGENIERIA INDUSTRIAL; INGENIERIA DE
PRODUCCION; INGENIERIA EN PROCESOS
INDUSTRIALES; INGENIERIA EN HIGIENE Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL; INGENIERIA DE
PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD. NBC EN
INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIAY AFINES
CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
EN: ADMINISTRACION DE SISTEMAS DE
GESTION AMBIENTAL; INGENIERIA
AMBIENTAL. NBC EN ADMINISTRACION CON
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS. TARIJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR
LA LEY.

ALTERNATIVA 1:

ALTERNATIVA 2: NBC EN ADMINISTRACION
CON TiTULO DE TECNOLOGO EN: GESTION DE
EMPRESAS; ADMINISTRACION DE EMPRESAS;
GESTION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS;
GESTION EMPRESARIAL; ADMINISTRACION
INDUSTRIAL; SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION. NBC EN INGENIERIA AMBIENTAL,
SANITARIA Y AFINES CON TiTULO DE
TECNOLOGO EN: GESTION AMBIENTAL;
GESTION AMBIENTAL INDUSTRIAL. NBC EN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES CON
TITULO DE TECNOLOGO EN: INGENIERIA
INDUSTRIAL; GESTION DE LA PRODUCCION
INDUSTRIAL; GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL; INDUSTRIAL;
INGENIERIA INDUSTRIAL CON ENFASIS EN

PARA LA ALTERNATIVA 1:
VEINTICUATRO  (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA

DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EN EL
EJERCICIO DE SISTEMAS INTEGRADOS
DE GESTION Y DOCE (12) MESES DE
DOCENCIA.

PARA LA ALTERNATIVA 2: TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTION Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
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PRODUCCION; ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD;  GESTION DE  PROCESOS
INDUSTRIALES; GESTION DE  SISTEMAS
INTEGRADOS; CALIDAD; ADMINISTRACION
DE LA  PRODUCCION  INDUSTRIAL;
SEGURIDAD INDUSTRIAL Y AMBIENTAL. NBC
EN INGENIERIA QUIMICA Y AFINES CON
TITULO DE TECNOLOGO EN: PROCESOS
INDUSTRIALES.

4. Necesidades de contratacion para la vacante correspondiente:

Para la vacante de contratacion con nimero 29261 para el programa de formacién de
Coordinacion de Sistemas Integrados de Gestidn, el Centro de Gestion Industrial publicé
una (1) vacante TIEMPO COMPLETO como necesidad para la vigencia 2024.

5. Verificar si cada uno de los aspirantes inscritos a la convocatoria, cumplen o no cumplen
con el perfil establecido en el disefio curricular del programa.

Que de acuerdo con la 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023, y siguiendo los criterios
establecidos en el numeral 3 el comité de verificacidon y escogencia del Centro de Gestidn
Industrial procederd a verificar las diferentes hojas de vida de los aspirantes que se
postularon para cada convocatoria que el centro de formacion publico; para asi establecer
guienes cumplen o no cumplen con el perfil establecido en el disefio curricular del
programa.

En la convocatoria con nimero 29261 para las necesidades de un (1) instructor, se
revisaron trece (13) hojas de vida y el resultado fue el siguiente:

o NOMBRES Y . CUMPLE
N APELLIDOS CEDULA REQUISITOS OBSERVACIONES
No es posible verificar el
FARIDE cumplimiento del requisito de doce
(12) meses en docencia porque no se
1 ESCOBAR 37925983 NO evidencia el cargue del documento
SARMIENTO (certificacion) respectivo en el banco
de instructores SENA 2024.
Cumple con la formacién académica y
2 LIZETH SALAS 27600915 Sl la experiencia laboral vinculada con el
HERNANDEZ area de su profesion.
No es posible verificar el
RENE cumplimiento del requisito de doce
FERNANDO (12) meses en docencia porque no se
3 CHACON 73641741 NO evidencia el cargue del documento
MURILLO (certificacion) respectivo en el banco
de instructores SENA 2024.
JESSICA PAOLA No es posible verificar el
4 PARDO 1013661956 NO cumplimiento del requisito de doce
QUINTERO (12) meses en docencia porque no se
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evidencia el cargue del documento
(certificacion) respectivo en el banco
de instructores SENA 2024.
DEYSI c | | verfil o
umple con el perfil, experiencia
> E/IAET.%LINA RICO | 52935220 Sl técnica, docente y como instructor
HERLY JAZMIN No cumple debido a que no cumple
con experiencia técnica posterior a la
6 GUTIERREZ 1032369028 NO fecha de graduacién profesional,
BENAVIDES experiencias traslapadas
RUBEN DARIO Cumple con el perfil académico,
7 VASQUEZ 79048210 Sl experiencia técnica, docente y como
FRANCO instructor
YENNY La persona inscrita NO CUMPLE con el
8 FONSECA 52445525 NO requisito de doce (12) meses de
NUNEZ experiencia docente requeridos.
No cumple debido a que no se
encuentra informacion cargada en la
9 ;glss MARIO 79538529 NO postulacién que soporte la hoja de
A RUEDA vida y los requisitos de la
convocatoria
VANESSA No cumple perfil del Instructor: es
10 UMBARILA 1010191221 NO Bidloga. No cuenta con Experiencia
FORERO Docente.
DIEGO
Ing. En Seguridad y Salud en el
11 ORLANDO 1022378929 NO trabajo. No cumple requisito de 12
ASIQUE meses en docencia.
BAQUERO
KAROL VIVIAN
12 BEDOYA 1030644076 NO No cuenta con Experiencia Docente.
POLOCHE
No es posible verificar el
cumplimiento del requisito de doce
ADALUZ LOPEZ (12) meses en docencia porque no se
13 LOPEZ 1014188079 NO evidencia el cargue del documento
(certificacion) respectivo en el banco
de instructores SENA 2024.

6. Ponderacion hoja de vida de los aspirantes que cumplen con el perfil establecido en el
disefio curricular, para posterior preseleccion.

Conforme al item anterior se calificd y ponderd la hoja de vida de los aspirantes que
cumplieron con el perfil establecido en el disefio curricular del programa para la
convocatoria nimero 29261 y el resultado es el siguiente:

o NOMBRES Y . CALIFICACION
N APELLIDOS CEDULA HV OBSERVACIONES
Cumple con el perfil
RUBEN DARIO académico, experiencia
1 VASQUEZ FRANCO 73048210 32,29 técnica, docente y como
instructor.
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Cumple con el perfil,

DEYSI CAROLINA experiencia técnica,
2 RICO MELO 52935220 17,12 docente y como
instructor.

Cumple con la
LIZETH SALAS formacién académica y

3 27600915 13,00 la experiencia laboral
HERNANDEZ vinculada con el drea de

su profesion.

7. Preseleccion de instructores a contratar vigencia 2023.

Conforme a la calificacion y ponderaciéon de hoja de vida del item anterior, para la
necesidad de un (1) instructor de la convocatoria N° 29261, el instructor preseleccionado
es el siguiente:

o NOMBRES Y . CALIFICACION
N APELLIDOS CEDULA HV OBSERVACIONES
Cumple con el perfil
RUBEN DARIO académico, experiencia
1 VASQUEZ FRANCO 73048210 32,29 técnica, docente y como
instructor.

CONCLUSIONES

1. Para la necesidad de un (1) instructor del programa de formacién de COORDINACION DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION de la convocatoria N° 29261, del afio 2024, se logrd la
preseleccién de un (1) aspirante.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Publicacién en el Blog Cristian David Velandia Sastre A partir del 23 de diciembre de
del Centro 2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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Agregar miembros a SELECCION DE INSTRUCTORES SIG 2024

ina lista de d

gregar personas exter

un nombre o un grupo
ela Rojas Mej
¥

Salomon Pena Alarcon

D bisqueca Lo Baa@wa

n 0 un grupo de seguridad para agregarios 3 tu
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Shadow Mode |

o Salir
Comparte

i Activar sonido (Ctrl + Mayiis + M) I

Angela Rojas M...

e 5035 m
~of & ewe Do

+ 10] 1366 x 768 pixeles

ANEXOS:
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